Logo HEPL

Bachelier en Coopération internationale

Bloc 1
o : o , Crédits :
Unité d'Enseignement (UE) Activité d'Apprentissage (AA) ECTS Heures Quadrimestre
Comptabilité générale - Introduction 3 Q1
Comptabilite géenérale -
. 45
Introduction
Economie du développement 3 Q1
Economie du développement 45
Enjeux actuels et communication écrite en 4 o1
francais
Maitrise de lalange francaise 15
écrite
Enjeux actuels : parcours 15
thématiques |
GRH dans un contexte multiculturel | 3 Q1
GRH dans un contexte
: 30
multiculturel |
Introduction a la socio-anthropologie 5 Q1
Introduction a la socio-
) 60
anthropologie
Microéconomie 4 Q1
Microéconomie 45
Notions juridiques 2 Q1
Notions juridiques 30
Carnet de bord | 1 Q2
Construction de I'identité
: 15
professionnelle
Comptabilité générale - 3 Q2
Approfondissements
Comptabilité générale -
: 45
Approfondissements
Enjeux actuels : parcours thématique 1 2 Q2
Enjeux actuels : parcours 15
thématique 1
Gestion et communication de projet de
o 9 Q2
coopeération |
Techniques d'expression écrite et 45

orale en langue frangaise



Crédits

Unité d'Enseignement (UE) Activitéd'Apprentissage (AA) ECTS Heures Quadrimestre
Logiciels d'édition et de
présentation 30
IG&sti on de projet de coopération 320
Logicidl tableur | 2 Q2
Logiciel tableur | 15
Philosophies, religions, droit et
géopolitique : impacts sur les relations 7 Q2
internationales
Géo_graphi e géopol itiques et 20
relations internationales |
Hi;tqi re des philosophies et des 30
religions
_Introduc_:tion au droit 15
international
i:ommunlcatlon en langue anglaise niveau 6 Annuelle
Communipation en langue 75
anglaise niveau 1
T e e
Espagnol 75
Néerlandais 75

Bloc 1 - Prérequis et corequis

Unité(s) d'Enseignement  Unité(s) d'Enseignement
pré-requise(s) Cco-requise(s)
Comptabilité générale - Introduction - -
Economie du dével oppement - -
Enjeux actuels et communication écrite en francais - -
GRH dans un contexte multiculturel | - -
Introduction a la socio-anthropologie - -
Microéconomie - -
Notions juridiques - -
Carnet de bord | - -
Comptabilité générale - Approfondissements - -
Enjeux actuels : parcours thématique |1 - -
Gestion et communication de projet de coopération | - -
Logiciel tableur | - -

Unité d'Enseignement (UE)



Unité d Enssignement (UE) Unité(s) d'Enseignement  Unité&(s) d'Enseignement

pré-requise(s) co-requise(s)
Philosophies, religions, droit et géopolitique : i i
impacts sur les relations international es
Communication en langue anglaise niveau 1 - -
Communication en langue étrangére (langue choix) )
niveau 1
Bloc 2
Unité d'Enseignement (UE) Activité d'Apprentissage (AA) Cllzrgirltss Heures Quadrimestre
Comptes rendus et rapports en
francais 1 QL
Comp'Fes rendus et rapports en 15
francais
Economi e sociae, RSE et éthique des 4 01
entreprises
Ethique et gouvernance 15
Economie sociale 30
Gestion fat cpmmunicati on de projet 5 01
de coopération |11 Q1
C_ommunicati(_)n en langue anglaise 30
niveau 2 (Partie 1)
Gestion et logistique de projet de
coopération |1 30
Marchés publics et fundraising | 15
|A: contexte, usage et éthique 1 Q1
|A: contexte, usage et éthique 15
Marketing socia : approche
qualitative et notions de marketing 3 Q1
digital
Marketing social : approche
qualitative et notions de marketing 45
digital
Carnet de bord 11 3 Q2
Carnet de bord 11 25
Coopération internationale et enjeux
mondiaux S Q2
Géographie, géopolitique et relations
internationales 11 30
Politique de coopération 30
Gestion et communication de projet 7 Q2

de coopération |1 Q2



Crédits

Unité d'Enseignement (UE) Activitéd'Apprentissage (AA) ECTS Heures Quadrimestre
C_ommuni cati on en langue anglaise 45
niveau 2 (Partie 2)
Gestion et logistique de projet de
coopération |1 30
Communication orale professionnelle 15
ICISRH dans un contexte multiculturel 5 Q2
I(IBRH dans un contexte multiculturel 20
Macroéconomie 3 Q2
Macroéconomie 30
M éthodes quantitatives de gestion 2 Q2
M éthodes quantitatives de gestion 15
_Stage d'_expl oration en coopération 4 Q2
internationale
_Stage d'_expl oration en coopération 45
internationale (4 semaines)
Approche socio-anthropologique | 4 Annuelle
Approche socio-anthropologique | 60
2 0% e
Espagnol 75
Néerlandais 75
Droit international 2 Annuelle
Droit international 15
Dynamiques interculturelles 2 Annuelle
Communication interculturelle 15
Ateliers participatifs thématiques 30
Sﬁ: ggs budgétaire et traitement des 6 Annuelle
Gestion analytique et budgétaire 45
Logiciel tableur 11 30
Gestion de bases de données 15

Bloc 2 - Prérequis et corequis

Unité(s) d'Enseignement pré Unité(s) d'Enseignement co-
requise(s) requise(s)
Comptes rendus et rapports en francais - -

Unité d'Enseignement (UE)



e . Unité(s) d'Enseignement pré Unité(s) d'Enseignement co-
Unité d'Enseignement (UE) &) requisg(s) P &) requise%s)

Economie sociale, RSE et é&hique des

entreprises

Gestion et communication de projet de

coopération 11 Q1

|A: contexte, usage et éthique - -

Marketing social : approche qualitative et
notions de marketing digital

Carnet de bord 11 - -
Coopération internationale et enjeux mondiaux - -
Gestion et communication de projet de

coopération |1 Q2

GRH dans un contexte multiculturel Il - -
Macroéconomie - -
M éthodes quantitatives de gestion - -
Stage d'exploration en coopération

internationale

Approche socio-anthropologique | - -

Communication en langue étrangere (langue
choix) niveau 2

Droit international - -
Dynamiques interculturelles - -
Gestion budgétaire et traitement desdonnées - -

Bloc 3

Crédits

Unité d'Enseignement (UE) Activité d'Apprentissage (AA) ECTS

Heures Quadrimestre

Approche critique du dével oppement

durable et changement social 3 Q1
Déontologie 15
Approche socio-anthropologique 1 30

Communication en langue anglaise
niveau 3

Communication en langue anglaise

niveau 3 30

Communication en langue étrangere
(langue choix) niveau 3

Néerlandais 30

Espagnol 30
Géopolitique 2 Q1

Géopolitique 15



Unité d'Enseignement (UE) Activitéd'Apprentissage (AA) Credits Heures Quadrimestre

ECTS
Gestion de projet de coopération et
. 5 Q1
fundraising
Gestion de projet de coopération |11 30
Marchés publics et fundraising |1 15
Techniques d'animation de groupe,
. D 15
gestion d'équipe
GRH - Aspect opérationnel 3 Q1
GRH dans un contexte multiculturel 320
[l
Droit social 15
Marketing social et analyse statistique 4 01
appliguée
Marketing social : approche
o 15
quantitative
Statistique appliquée 45
M éthodol ogie de recherche et 3 01
rédaction scientifique
Recherche documentaire et rédaction 15
scientifique
M éthodol ogie de recherche 30
Suivi financier de projet : perspectives
2 Q1
pour le non-marchand
Suivi financier de projet :
: 30
perspectives pour le non-marchand
TFE 14 Q2
TFE 0
Carnet de bord I11 4 Annuelle
Carnet de bord I11 25
Stage,d |_nser_t|on prqfonnelleen 14 Annuelle
coopération internationale
Stage d'insertion professionnelle en 340

coopération (15 semaines)

Bloc 3 - Prérequis et corequis

e . Unité(s) d'Enseignement pré- Unité(s) d'Enseignement co-
Unité d'Enseignement (UE) &) requisg(s) P &) requiseg(s)

Approche critique du developpement durable i
et changement social

Communication en langue anglaise niveau 3 - -



e . Unité(s) d'Enseignement pré Unité(s) d'Enseignement co-
Unité d'Enseignement (UE) &) requisg(s) P «9) requisf(s)

Communication en langue étrangere (langue

choix) niveau 3

Géopolitique - -
Gestion de projet de coopération et fundraising
GRH - Aspect opérationnel - -
Marketing socia et analyse statistique

appliquée

Méthodol ogie de recherche et rédaction
scientifique

Suivi financier de projet : perspectives pour le
non-marchand

TFE - -
Carnet de bord |11 - -

Stage d'insertion professionnelle en
coopération internationale



